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ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมอาจไดรั้บการฝึกอบรมในสถานที�ทํางานเป็นระยะเวลา 1 เดอืน 
แตไ่มใ่ชใ่นสถานะพนักงาน เพื�อใหไ้ดรั้บประสบการณ์การทํางานจรงิ
ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสามารถยื�นเอกสารสมัครขอรับเงนิชว่ยเหลอืจํานวน หลังจาก
การฝึกอบรมในสถานที�ทํางานจรงิสิ�นสดุลง และผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมไดม้กีารเขา้
ร่วมฝึกอบรมเป็นระยะเวลาเทยีบเทา่ หรอืสงูกวา่ 80% ของระยะเวลาการฝึกอบรม
ทั �งหมด

ในชว่งระหวา่งการฝึกปฏบิตังิานไปพรอ้มการทํางานจรงิ ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสามารถ
ลงทะเบยีนในหลักสตูรการฝึกอบรมนอกงาน หรอืการทดสอบที�เกี�ยวขอ้งได ้ทั �งนี�
ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสามารถขอรับคา่เลา่เรยีน หรอืคา่ธรรมเนยีมในการทดสอบคนื
จาก YETP ไดส้งูสดุ $4,000

ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมไดทํ้างานจรงิในฐานะพนักงาน และไดรั้บเงนิเดอืนเป็นเวลา 
6-12 เดอืน
นายจา้งจะแตง่ตั �งพนักงานปัจจบุนัที�มปีระสบการณใ์นการทํางานที�เกี�ยวขอ้งใหเ้ป็น
ที�ปรกึษาของผูฝึ้กปฏบิัตงิาน และใหคํ้าแนะนําในการทํางานที�เหมาะสม

การฝึกอบรมในสถานที�ทํางาน (WPA)

การฝึกอบรมในขณะปฏบิตังิาน 
 แบบเต็มเวลา / ชั�วคราว (OJT)

การฝึกอบรมนอกงานในระดบัอาชวีศกึษา

ตดิตอ่สอบถาม
สายดว่น: 2112 9932
เว็บไซต:์ www.yes.labour.gov.hk
(สามารถลงทะเบยีนออนไลนไ์ดสํ้าหรับผูส้มัครที�มอีาย ุ18 ปีขึ�นไป)

อเีมล: enquiry@yes.labour.gov.hk

โครงการจา้งงาน

และฝึกอบรมเยาวชน

(01/2025)

Youth Employment and Training Programme (Thai Version)
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การแนะแนวอาชพี

หลกัสตูรการฝึกอบรม

เงนิชว่ยเหลอืในการฝึกอบรมโครงการจา้งงาน และฝึกอบรมเยาวชน (YETP) ของกรมแรงงาน ให ้
บรกิารสนับสนุนการจา้งงานที�หลากหลายโดยปราศจากค่าใชจ้่ายแก่
เยาวชนเพื�อชว่ยใหพ้วกเขาเขา้ใจตนเอง และความถนัดของตนในการ
ทํางานไดด้ขี ึ�น รวมทั �งเพิ�มพนูทกัษะ และประสบการณใ์นการทํางานของ
พวกเขา  ทั �งนี�ทางโครงการยนิดตีอ้นรับเยาวชนที�มอีายรุะหวา่ง 15-29 
ปีซึ�งมวีฒุกิารศกึษาในระดบัอนุปรญิญา หรอืตํ�ากวา่

ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมที�ลงทะเบยีนภายใตโ้ครงการ YETP สําเร็จ จะมี
สทิธิ�ไดรั้บบรกิารขั �นพื�นฐานของโครงการเป็นระยะเวลา 12 เดอืน และ
อยูภ่ายใตก้ารดแูลของผูจั้ดการรายกรณี ซึ�งเป็นนักสงัคมสงเคราะหท์ี�
มใีบอนุญาต เพื�อใหคํ้าแนะนําดา้นอาชพี และการสนับสนุนตลอดระยะ
เวลาการใหบ้รกิาร

สําหรับเยาวชนที�มคีวามตอ้งการในการฝึกอบรม หรอืการจา้งงานเป็นพเิศษ 
(เชน่ ผูค้นจากเชื�อชาตติา่ง ๆ ) หลงัผา่นการคดัเลอืกเบื�องตน้แลว้ พวกเขา
สามารถลงทะเบยีนในหลกัสตูรการฝึกอบรม หรอืสมคัรเขา้รว่ม การฝึกอบรม
ในสถานที�ทํางาน (WPA) หรอืการฝึกอบรมในขณะปฏบิตังิาน (OJT) ได ้
ตามคําแนะนําของผูจั้ดการรายกรณี

ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมจะไดรั้บคําแนะนําดา้นอาชพีตามความเหมาะสมของ
แตล่ะบคุคล และการสนับสนุนหลงัจากจบงานแลว้จากนักสงัคมสงเคราะห์
มอือาชพี

ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมที�ลงทะเบยีนฝึกอบรมกับ ERB หรอืกับ YETP ผ่าน
โครงการนี� และเขา้รว่มการฝึกอบรมเป็นเวลา 80% หรอืมากกวา่นั�น จะได ้
รับสทิธิ�สมคัรขอรับเงนิชว่ยเหลอืในการฝึกอบรมได ้ภายใต ้YETP จํานวน
เงนิชว่ยเหลอืที�จา่ยใหก้บัหลกัสตูร "โปรแกรมการฝึกอบรมเยาวชน" ของ 
ERB จะถกูคํานวณในอัตรา $167 ตอ่วันของการฝึกอบรมที�มหีลักฐาน 
ในขณะที�หลักสตูรอื�น ๆ  ของ ERB และหลักสตูร YETP จะถกูคํานวณใน
อัตรา $333 ตอ่วัน (เชน่ $166.5 ตอ่ครั �งของการฝึกอบรมที�มหีลักฐาน)

ผูจั้ดการรายกรณีของ YETP จะชว่ยผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมในการเลอืก และ
ลงทะเบยีนหลักสตูรการฝึกอบรมที�เหมาะสมของ คณะกรรมการดา้น
การฝึกอบรมพนกังาน (ERB) (รวมถงึหลักสตูรการฝึกอบรมเยาวชน 
หลักสตูรการฝึกอบรมทักษะอาชพีอื�น ๆ ที�ครอบคลมุอตุสาหกรรมตา่ง 
ๆ และหลักสตูรทักษะทั�วไป) หรอืหลักสตูรการฝึกอบรมสําหรับโครงการ
ในการจา้งงานพเิศษ และเป้าหมายของการใหบ้รกิารที�กําหนดภายใต ้
YETP


