



युवा रोजगार तथा प्रशिक्षण कार्यक्रम (YETP)

श्रम विभागको युवा रोजगार र तालिम कार्यक्रम (YETP) ले यूवा मानिसहरूका लागि निःशुल्क र विविध रोजगार सहायता सेवाहरू प्रदान गर्दछ, जसले उनीहरूले आफूलाई र उनीहरूको कामको योग्यतालाई अझ राम्ररी बुझ्न र उनीहरूको कामको सीप र अनुभवलाई समृद्ध बनाउन सक्षम बनाउँछ। उप-डिग्री स्तर वा तलको शैक्षिक उपलब्धि भएका 15 देखि 29 वर्षका यूवा युवाहरूलाई स्वागत छ।

YETP अन्तर्गत भर्ना हुने प्रत्येक प्रशिक्षार्थीले 12-महिनाको आधारभूत सेवा अवधि प्राप्त गर्न पाउने छ र सेवा अवधिभर क्यारियर मार्गदर्शन र समर्थन प्रदान गर्न एक केस प्रबन्धक, एक दर्ता गरिएको सामाजिक कार्यकर्ताको रूपमा नियुक्त गरिने छ।

विशेष रोजगारी र प्रशिक्षण आवश्यकता भएका युवाहरूका लागि (जस्तै विभिन्न जातिका मानिसहरू), प्रारम्भिक स्क्रिनिङमा, उनीहरूले प्रशिक्षण पाठ्यक्रमहरूमा नामाङ्कन गर्न सक्छन् वा केस प्रबन्धकहरूको सिफारिसमा कार्यस्थल संलग्न प्रशिक्षण (WPA) वा अन-द-जब ट्रेनिङ (OJT) का लागि आवेदन दिन सक्छन्। 

YETP का प्रमुख विशेषताहरू
क्यारियर मार्गदर्शन
· प्रशिक्षार्थीहरूले व्यावसायिक सामाजिक कार्यकर्ताहरूबाट व्यक्तिगत क्यारियर मार्गदर्शन र पोस्ट-रोजगार समर्थन प्राप्त गर्ने छन्।

प्रशिक्षण पाठ्यक्रमहरू
· YETP का केस प्रबन्धकहरूले प्रशिक्षार्थीहरूलाई कर्मचारी पुन: प्रशिक्षण बोर्ड (ERB) को उपयुक्त प्रशिक्षण पाठ्यक्रमहरू (युवा प्रशिक्षण पाठ्यक्रमहरू, विभिन्न उद्योगहरू र सामान्य सीप पाठ्यक्रमहरू समावेश गर्ने अन्य व्यावसायिक सीप प्रशिक्षण पाठ्यक्रमहरूसहित) वा YETP अन्तर्गत विशेष रोजगार परियोजनाहरू र विशेष सेवा लक्ष्यहरूका लागि प्रशिक्षण पाठ्यक्रमहरू छनौट गर्न र भर्ना गर्न मद्दत गर्ने छन्। 

प्रशिक्षण भत्ता
· योग्य प्रशिक्षार्थीहरू जसले कार्यक्रम मार्फत ERB वा YETP को प्रशिक्षण पाठ्यक्रममा नामाङ्कन गरेका छन् र 80% वा सोभन्दा बढी उपस्थिति प्राप्त गरेका छन् उनीहरूले प्रशिक्षण भत्ताका लागि आवेदन दिन योग्य हुने छन्। YETP अन्तर्गत, ERB को "युवा प्रशिक्षण कार्यक्रम" पाठ्यक्रमहरूका लागि भुक्तानी योग्य प्रशिक्षण भत्ताको रकम प्रति मान्य प्रशिक्षण दिनको $167 को दरले गणना गरिन्छ, जबकि अन्य ERB पाठ्यक्रमहरू र YETP पाठ्यक्रमहरूका लागि प्रति दिन $333 (अर्थात् प्रत्येक मान्य तालिम सत्रका लागि $166.5) को दरले गणना गरिन्छ।।

कार्यस्थल संलग्न प्रशिक्षण (WPA)
· प्रशिक्षार्थीहरूले 1 महिनाका लागि कार्य अनुभव प्राप्त गर्न गैर-कर्मचारीको रूपमा कार्यस्थल संलग्न तालिम लिन सक्छन्।
· प्रशिक्षार्थीहरूले 80% वा माथिको उपस्थिति दरका साथ संलग्नक पूरा गरेपछि को संलग्न भत्ताका लागि आवेदन दिन सक्छन्।

पूर्ण-समय / पार्ट-टाइम अन-द-जब प्रशिक्षण (OJT)
· प्रशिक्षार्थीहरू 6-12 महिनाको तलब पाउने कर्मचारीको रूपमा संलग्न हुने छन्।
· नियोक्ताहरूले सान्दर्भिक कार्य अनुभव भएका वर्तमान कर्मचारीहरूलाई प्रशिक्षार्थीहरूको सल्लाहकार हुन र काममा उपयुक्त मार्गदर्शन प्रदान गर्न नियुक्त गर्ने छन्।

अफ-द-जब व्यावसायिक प्रशिक्षण
· काममा रहेको तालिम अवधिमा, प्रशिक्षार्थीहरूले सान्दर्भिक काम बाहिर व्यावसायिक प्रशिक्षण पाठ्यक्रम वा परीक्षाहरूमा भर्ना हुन सक्छन्। प्रशिक्षार्थीहरूले YETP बाट $4,000 सम्म पाठ्यक्रम वा परीक्षा शुल्कको प्रतिपूर्तिका लागि आवेदन दिन सक्छन्।

सोधपुछ
हटलाइन: 2112 9932
वेबसाइट: www.yes.labour.gov.hk 
(18 वर्ष वा माथिका आवेदकहरूका लागि अनलाइन दर्ता उपलब्ध छ)
इमेल: enquiry@yes.labour.gov.hk
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