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何俊榮曾經是一個內向寡言
封閉自己的青年人
加入公司後
慢慢地變得積極、正面
學懂跟別人溝通
建立信任
身為財務文員
他現在不只負責賬務工作
管理賬務外
還會協助處理電腦操作應用
全面負責管理公司分店的社交平台
到底是甚麼原因能讓他打開心扉
短時間內能搖身一變
能找到自己獨當一面的價值呢
一前年，阿榮性格比較內向
不多跟別人談話
他跟其他應徵者不同
只有我問他問題
他從頭到尾只回答一個字「哦」
當天的他
是一個不太說話
活在自己的世界裏
跟其他人比較疏離
對自己和別人也沒有期望
所以你看到他跟別人相處是很困難的
剛入職時
阿榮負責賬務工作
但從賬務工作中
我發現他對電腦操作很熟練
還有他的一些想法和創意
之前他可能把自己隱藏起來
我把他的創作跟其他同事及朋友分享
大家都覺得很特別
沒想過一個青年人有這樣的能力
往後的卡通動畫或是拍攝工作
我全交給他負責處理
最重要是耐性
我把他當親人去照顧
他能感受得到
從他的反應能告訴我
他是能感受得到
他也把我當作親人去看待
所以大家比較容易溝通
在這個（展翅青見）計劃中
他利用一年的在職培訓計劃
在這一年
有勞工處的資源去幫助這個青年人
讓公司也能夠減低成本
也讓社工合理地有一年時間跟進他的情況
因為得到大家的幫助
讓一個青年人
從一個字都不願多說
到現在
他剛剛才跟我說笑
我內心覺得非常快樂
我們可以幫到一個青年人
希望未來有更多的青年人
可以從家裏
踏入社會
跟大家接觸
能夠發揮自己的能力
如果按照現在的方向
他能發揮自己的長處
他的自信心會變得不一樣
應該對他的人生有很大幫助
公司給了我很多機會做多媒體工作
我也很喜歡這類型工作
希望公司未來可以給我更多機會
嘗試不同的多媒體工作




