勞工處「展翅青見計劃」X香港電台第二台
「展翅青見超新星2019」頒獎禮暨音樂會 -「展翅青見夢飛行」

眾人：Keep Movin’「展翅青見計劃」！Yeah！

司儀：香港電台第二台及勞工處「展翅青見計劃」合辦「展翅青見夢飛行 Keep Movin’」。三、二、一！向夢想飛翔，正式啟動！當各位找到自己的目標後，記得要下定決心，一步一步，向夢想進發。多謝各位！

羅致光博士(GBS太平紳士 勞工及福利局局長)：勞工處多年來透過「展翅青見計劃」，為十五至二十四歲、學歷於副學位或以下的離校青年人，提供一站式的培訓和就業支援服務。在二零一九/二零年新計劃年度，「展翅青見計劃」更會因應就業市場及青年人的需要推出新的職前培訓課程，吸引更多青年人加入計劃學習新的職業技能。「台上一分鐘，台下十年功」。我鼓勵即將在職場粉墨登場，擔當不同角色的青年人能夠把握自我增值的機會，積極提升就業競爭力。期望大家都能在事業舞台上發光發亮，大放異彩。

張文康(助理客戶服務主任)：我透過勞工處所舉辦的青年搵工日, 從而參加了「展翅青見計劃」。而這項計劃可以幫到我們一群年青人更容易找到不同的工作，亦有不同的在職培訓可以提供給我們。
周書帆(營業員)：以前剛剛中六畢業，很迷惘的參加了「展翅青見計劃」的一些課程，之後慢慢找到自己的興趣。而剛好我的個案經理知道我喜歡音樂，從而推薦我參加音樂推廣大使培訓計劃。「展翅青見計劃」幫我尋找工作，令到我可以走回正確的道路，發現到自己的夢想，成為自己的事業。

王頌淇(見習飛機維修員)：「展翅青見計劃」教會我如何去跟上司及同事溝通，以及幫助我在很多工作的困難上得到解決。

張冠杰(項目及行政助理)：首先很感謝「展翅青見計劃」，它幫助我在很迷網地尋找工作或者不知道自己人生目標的時候，確立了自己的一個方向感，我知道自己對初創方面很有興趣，想從事相關的工作。

姚俊傑(見習程序助理)：這項計劃幫助我認清自己想去的地方或者是想做的工作，這項計劃有一位社工一直輔導我，幫助我認清應該如何走我的道路。

[bookmark: _GoBack]何子健(見習技工)：於網頁上就看到勞工處有一個「展翅青見計劃」的見習技工（招聘），而我看見之後就很想嘗試一下，自己是否適合該行業。入行後發現，原來鐵路工作都有很大的發展空間，所以我想繼續於公司發展下去。

林梓浚(車身維修學徒(噴油))：我很感謝「展翅青見計劃」，因為在我入職之前不懂得與人溝通，與人相處亦不是很好。後來我於職訓局參加了這項計劃之後，可以改善我對人的態度，溝通上的技巧亦有進步。

李凱恩(資訊科技技術員)：「展翅青見計劃」幫我找到這份工作。

何穎銦(特遣服務主任(保安) )：首先很感謝勞工處的「展翅青見計劃」，因為由我一開始沒方向感，直至參加了這項計劃之後就有回方向感，知道自己想從事什麼職業，了解該職業更多。

邱曉洋(少數族裔就業服務大使)：我想感謝我的同事及我的老闆，他們真的很好，幫助了我的中文，謝謝你。以及我爸爸我媽媽，I love you so much。

＜短片完＞
