2016展翅青見超新星
簡華生 - 現職: 活動幹事 (浸信會愛羣社會服務處)
Morle:大家好 我是Morle，看到我代表又需要尋找展翅青見超新星得獎學員，我的任務是要找到十位最強的展翅青見超新星的能量！ 好，現在我要搜尋一下！看看在我附近有這股能量嗎?
	
Morle:今集展翅青見超新星的得獎學員是一位帥哥，私底下我會叫他哈里波特！他的名字是簡華生，你好！
簡華生:你好！
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Morle:我想問作為一個少數族裔求職的時候是否會遇到不少困難?
簡華生:最大困難是語言，我現時服務機構的目標是希望鼓勵更多的少數族裔可以在香港人僱主的公司工作，一來可以學到廣東話，又可以學到香港文化，最希望他們能夠融入香港社會！

Morle：華生，你希望融入香港社會便參加了展翅青見計劃中的「少數族裔就業大使計劃」，這個計劃對你最大的影響是甚麼?

簡華生:剛開始我在勞工處就業中心協助求職者找工作時，我很害羞，我怕自己的中文表達能力不好，又怕我的外貌會令求職者對我有負面反應。嘗試多了，我也變開朗，當我與求職者溝通時，他的反應也很好。有一次，有一個少數族裔的求職者，他說已經失業很久，想我幫他找工作，我替他聯絡一個物流公司的僱主，剛開始求職者也很緊張，但是在面試時，他也用簡單的廣東話和英文介紹自己。幾分鐘後，主管跟他說:我接受(聘用)你，我聽到「接受」兩個字，我自己也很開心！

Morle：那你未來的夢想又是甚麼呢?
簡華生:我希望找到一份工作，不止幫助少數族裔的朋友，也可以幫助香港的朋友，因為我也是香港人，只是外貌和膚色不同，我都想找一份可以幫助香港社會和貢獻的工作。

Morle：雖然他是這樣說，我要去問一問他的僱主，現在去跟粱先生談一談，到底華生是一個怎樣的年青人！

(訪問浸信會愛羣社會服務處-職業復康服務主任—梁振康先生)

梁振康:我們機構為甚麼會聘請少數族裔的年青人?他們在香港成長，他們覺得自己是香港人，我們很想去培育他們，能夠在香港發揮更多，去幫助香港人，要在工作上能夠表現得好，語文能力是很重要，在他們畢業後，我們會為他們提供職業導向的廣東話課程，也會提供不同的職位空缺，讓他們在職場上練好廣東話。華生！只要你將堅毅不屈的精神用在工作上，我相信你一定能夠突破困難和有更大的成長！

Morle：聽完僱主對華生的感覺，這一刻，我收集到一位展翅青見超新星的能量，下一次我會收集那一位學員的能量呢?留意下一集吧!
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